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años 

ejecución

2010 2011

2.6) Seminario Taller sobre Actualización de

Tópicos Actuariales 

                20.0 2010 Consultor Individual Gerencia de Estudios

2.6.1) Gastos Logísticos para la consultoría

Seminario Taller sobre Actualización de

Tópicos Actuariales 

                  4.0 2010 Entrenamiento 

(Costos Logísticos)

Gerencia de Estudios

 Total 24.0                -             

Gran Sub-Total A1 24.0                -             

 3 Desarrollo Marco Legal y Reglamentario 

de la Actividad Micro Financiera   

 3.1.1. Regulación y Supervisión de los 

diferentes riesgos asociados a los micro 

finanzas, banca de segundo piso, marco 

normativo y modelos de supervisión de 

intermediarios que atienden las Micro 

finanzas en Honduras.                 19.7 2009-2010

Firma consultora

(SBCC)

Superintendencias de

Valores, Bancos, Seguros

y Gerencia de Estudios

 3.1.4. Análisis de Herramientas 

Gerenciales, Políticas y Procedimientos 

Internos y Modelos de Simulación para la 

Regulación y Supervisión de los Riesgos 

Financieros Asociados a las Instituciones 

Supervisadas que Atienden al Sector de                 16.7 2009-2010

Consultor individual Superintendencia de

Valores

 3.1.5. Gastos Logísticos de la capacitación 2009

Entrenamiento Superintendencia de 3.2 Fortalecimiento Marco Legal de 

Usuarios del Sistema Financiero  

3.5 Adaptación de los Manuales contables

de las instituciones supervisadas por la

CNBS a las normas internacionales de

información financiera y revisión del Marco

Normativo Relacionado 
              296.0 2009-2010

Firma consultora

(SCC)

Gerencia de Estudios,

Superintendencias de

Bancos, Valores y Seguros

 3.5.1 Gastos logísticos para la capacitación 

de la consultoría No.  3.5.                   5.3 2009-2010

Entrenamiento 

(Gastos logísticos)

Gerencia de Estudios,

Superintendencias de

Bancos, Valores y Seguros

3.6. Consultorías basadas en riesgos para 

la Superintendencia de Bancos

Comisión Nacional de Bancos y Seguros

Unidad Coordinadora del Proyecto No. 3800-HO

Asistencia Técnica al Sector Financiero 

PLAN OPERATIVO ANUAL AÑOS 2010-2011

Categoría

Gerencia o 

Superintendencia 

Responsable

Miles en USA$
ActividadNo.

SubComponen

te
Componente

A1. Mejora del 

marco legal y 

Regulatorio de 

la Banca

A.2 Diagnóstico 

y fortalecimiento 

del sistema 

bancario

GERENCIA DE PROYECTOS
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años 

ejecución

2010 2011

Comisión Nacional de Bancos y Seguros

Unidad Coordinadora del Proyecto No. 3800-HO

Asistencia Técnica al Sector Financiero 

PLAN OPERATIVO ANUAL AÑOS 2010-2011

Categoría

Gerencia o 

Superintendencia 

Responsable

Miles en USA$
ActividadNo.

SubComponen

te
Componente

A1. Mejora del 

marco legal y 

Regulatorio de 

la Banca

GERENCIA DE PROYECTOS

3.6.7. Consultoría Seminario Gestión de 

Riesgo de Liquidez y Mercado 

                16.0 2,010

Consultor individual Superintendencia de

Bancos

3.6.7.1. Gastos Logísticos - Consultoría 

Seminario Gestión de Riesgo de Liquidez 

y Mercado                   6.0 2010

Entrenamiento Superintendencia de

Bancos

3.6.8. Consultoría Seminario Gestión de 

Riesgo Operativo  

                16.0 2010

Consultor individual Superintendencia de

Bancos

3.6.8.1. Gastos Logísticos - Consultoría 

Seminario Gestión de Riesgo Operativo  

                  6.0 2010

Entrenamiento Superintendencia de

Bancos

3.6.10. Adquisición de Equipo para fortalecer 

las áreas de informática y supervisión para 

la Central de Información Crediticia (antes 

Central de Riesgos)

              160.0 2010 Bienes (LPI) Superintendencia de

Bancos

3.10. Inscripción para la Capacitación en 

Extensible Business Reporting Languaje 

(XBRL)

                25.0 2009

Entrenamiento (Pago

costo inscripción)

Gerencia de Informática

 4. Implementación de nuevos enfoques de 

supervisión  en seguros y pensiones  4.1 Consultoría Análisis y Diagnostico de la 2009

Consultor individual Superintendencia de 
 4.4. Asistencia para la Reforma y 

Capacitación del Reglamento sobre 

Constitución de Reserva Técnica, Margen 

de Solvencia e Inversiones de las 

Instituciones de Seguros de la República de 

Honduras                 23.0 2010

Consultor individual Superintendencia de

Seguros

 4.4.1.  Gastos Logísticos para la 

capacitación de la consultoría No. 4.4.                   5.0 2010

Entrenamiento Superintendencia de

Seguros

4.5 Consultoría para la Supervisión Basada en

Riesgo, aplicable a las Instituciones de

Seguros de la República de Honduras 

              280.0 2010 Firma consultora

(SBCC)

Superintendencia de

Seguros

 4.5.1. Gastos Logísticos para la 

capacitación de la consultoría No. 4.5.                 25.0 2010
Entrenamiento 

(Costos Logísticos)

Superintendencia de

Seguros

A.2 Diagnóstico 

y fortalecimiento 

del sistema 

bancario
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años 

ejecución

2010 2011

Comisión Nacional de Bancos y Seguros

Unidad Coordinadora del Proyecto No. 3800-HO

Asistencia Técnica al Sector Financiero 

PLAN OPERATIVO ANUAL AÑOS 2010-2011

Categoría

Gerencia o 

Superintendencia 

Responsable

Miles en USA$
ActividadNo.

SubComponen

te
Componente

A1. Mejora del 

marco legal y 

Regulatorio de 

la Banca

GERENCIA DE PROYECTOS

5. Implementación de nuevos enfoques de

supervisión en mercado de valores y

remesadoras  5.1. Consultoría y capacitación para la 2009

consultor individual Superintendencia de  Total               899.7                 -   

Gran Sub-Total A2 899.7              -             

Total 899.7              -             -                

 6. Diagnósticos Continuos 

6.11 ) Consultoría para la Elaboración de la

Normativa Prudencial Derivada de la Ley del

Sistema Financiero pendiente de emitir por

parte de la Comisión Nacional de Bancos y

Seguros (CNBS) 

                30.0 2010 Consultor Individual

Nacional

Gerencia de Estudios

6.11.1) Gastos Logísticos para la consultoría

Elaboración de la Normativa Prudencial

Derivada de la Ley del Sistema Financiero

pendiente de emitir por parte de la Comisión

Nacional de Bancos y Seguros (CNBS) 

                10.0 2010 Entrenamiento Gerencia de Estudios

 7.3 Procesos y digitalización de 

documentos 

 7.3.1. Adquisición del Sistema de Gestión 

de Documentos Electrónicos (SGDE) e 

Implementación del Proyecto Piloto para la 

Comisión Nacional de Bancos y Seguros                350.0 2010

Bienes (LPI) Gerencia de Informática

 8. Implementacion de nuevos enfoques de 

supervisión para la mejora del manejo del 

riesgo   

 8.1. Adquisición de un software de auditoria 

in-situ para las tres superintendencias de la 

CNBS               300.0           100.0 2010-2011

Bienes (LPI) Presidencia CNBS

 8.2. Adquisición de un software de auditoria 

ex-trasitu para las tres superintendencias de 

la CNBS               100.0           100.0 2010-2011

Bienes (LPI) Presidencia CNBS

 Total               790.0           200.0 

Gran Sub-Total A3               790.0           200.0 

Total Componente A            1,713.7           200.0 

A.3 Mejora del 

manejo de 

riesgo sistémico

A.2 Diagnóstico 

y fortalecimiento 

del sistema 

bancario
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años 

ejecución

2010 2011

Comisión Nacional de Bancos y Seguros

Unidad Coordinadora del Proyecto No. 3800-HO

Asistencia Técnica al Sector Financiero 

PLAN OPERATIVO ANUAL AÑOS 2010-2011

Categoría

Gerencia o 

Superintendencia 

Responsable

Miles en USA$
ActividadNo.

SubComponen

te
Componente

A1. Mejora del 

marco legal y 

Regulatorio de 

la Banca

GERENCIA DE PROYECTOS

 11.- Asistencia para la formulación de la 

estrategia y fase de lanzamiento 

(consultores) 

 11.4  Asistencia fase lanzamiento 

(implementación, LBTR) 

BCH

11.4.1. y 11.4.2 Consultoría Estratégica para 

Asistencia en la Fase de Implementación y 

Lanzamiento de los Sistemas LBTR, CDV, 

SAVAG,MACG para el Banco Central de 

Honduras.

              102.0           218.7 2010-2011

Firma consultora BCH

 12.- Nuevo sistema LBTR y Depositaria de 

Valores SAVAG BCH  

  

 12.1.- Adquisición de los sistemas LBTR, 

CDV, SAVAG y MACG para el BCH 

              648.9           519.3 2009-2011 Bienes 

Internacionales (ICB)

BCH

 12.2 Consultores Especialistas Nacionales 

LBTR (Tres Analistas Programadores para 

LBTR-CDV-SAVAG-MACG y Dos Analistas 

Informáticos LBTR-CDV) 

                  7.8             47.2 2010 - 2011 Consultor individual BCH

 13 Sistema integrado de contabilidad y 

administración de tesorería  

 

 13.1. Para la Adquisición del Sistema de 

Información para la Gestión Económica y 

Financiera (SIGEF) para el Banco Central de 

Honduras  

            191.80         242.90  2010-2011  Bienes 

Internacionales (LPI) 

 BCH 

 14 Subasta electrónica de divisas (SENDI) 

 

 

 14.1 Subasta Electrónica de Divisas SENDI               152.8                 -   2008-2010 Firma Internacional BCH

 14.2. Capacitación a personal del Banco 

Central de Honduras en la Herramienta 

Discoverer utilizada para el manejo Data Ware 

House (Bodega de Datos) 

                15.0                 -   2010 Consultor individual BCH

 18. Asistencia función oversight 

(consultores y entrenamiento) 
 

Reforma del 

Sistema de 

Pagos

B
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años 

ejecución

2010 2011

Comisión Nacional de Bancos y Seguros

Unidad Coordinadora del Proyecto No. 3800-HO

Asistencia Técnica al Sector Financiero 

PLAN OPERATIVO ANUAL AÑOS 2010-2011

Categoría

Gerencia o 

Superintendencia 

Responsable

Miles en USA$
ActividadNo.

SubComponen

te
Componente

A1. Mejora del 

marco legal y 

Regulatorio de 

la Banca

GERENCIA DE PROYECTOS

19. Apoyo Ejecutivo a la Presidencia y 

Gerencia de BCH

                48.0             36.0 2010-2011 Consultor individual BCH

20. Adquisición de Hardware Servidores y 

Solución SAN (SIGEF, SENDI y 

DATAWAREHOUSE) - Lote 1

          824.4 

2011

21. Adquisición de Software de Base de Datos 

(SIGEF, SENDI, DATAWAREHOUSE) Lote 2

          969.7 

2011

22. Contratación Directa: Adquisición del FIN Y-

COPY  (Grupo Cerrado SWIFT) para el uso 

del LBTR

          209.0 

2011

Contratación Directa

(CD)

BCH

23. Contratación Directa de un especialista en 

Sistemas de Pago, en apoyo al equipo técnico 

del contrato CNBS-Perago

       30.02 2010 Contratación Directa

(CD)

BCH

Total Componente B 1,196.3           3,067.2          

 19.-Fortalecimiento de la Unidad de 

Información Financiera 

 19.1 Capacitación Software Analyst 

Notebook e Ibrigde en la Ciudad Springfield 

                  5.5 2010 Entrenamiento 

(capacitación)

Unidad de Información

Financiera y Gerencia

Informática

Total 5.5                  -               
 19.5- CLD/CTF Conocimiento y 

 19.5.4. Programa de pasantías a Sistema 

Financiero Colombiano (Regulación, 

Supervisión y Supervisados) de 

Comisionados de la CNBS                 30.0 2010

Entrenamiento 

(Capacitación)

Presidencia CNBS

 19.5.5. Programa de Capacitaciones al 

Ministerio Público                 20.0 2010

Entrenamiento 

(Gastos logísticos)

Ministerio Publico-UIF y

UCP

 Total                 50.0                 -      

Gran Sub Total C1 55.5                -             

Total Componente C 55.5                -             

Bienes (LPI) BCH

Reforma del 

Sistema de 

Pagos

B

C

Mejoramiento 

de la 

Infraestructur

a del Sistema 

Financiero

C.1 

Fortalecimiento 

del marco 

Institucional 

para CLD/CTF
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años 

ejecución

2010 2011

Comisión Nacional de Bancos y Seguros

Unidad Coordinadora del Proyecto No. 3800-HO

Asistencia Técnica al Sector Financiero 

PLAN OPERATIVO ANUAL AÑOS 2010-2011

Categoría

Gerencia o 

Superintendencia 

Responsable

Miles en USA$
ActividadNo.

SubComponen

te
Componente

A1. Mejora del 

marco legal y 

Regulatorio de 

la Banca

GERENCIA DE PROYECTOS

 24.Coordinador del proyecto                      -                   -   

25. Especialistas Financiero 38.0                21.0            2010-2011 consultor individual

26. Oficial de Adquisiciones I 41.5                22.9            2010-2011

gastos operacionales

27. Coordinador Unidad BCH 10.8                21.5            2010-2011 consultor individual

28. Equipo 5.0                  2010-2011 bienes

 29. Gastos de viaje para el Staff del UCP                     -                   -    

30. Auditorias 6.8                  15.0            2010-2011 firma consultora

31. Oficial de Adquisiciones II 25.0                2010 consultor individual

Total 127.1              80.4            

Tipos de contribución del CNBS:

1 Asistente Administrativo 19.6                10.8            2010-2011

gastos operacionales

1 Asistente Administrativo 10.5                5.8              2010-2011
gastos operacionales

   Suplementos de Oficina, Insumos y Otros 

gastos administrativos CNBS                 13.5               4.7 2010-2011
gastos operacionales

 Oficina -                 -              

 

Capacitación Intensiva UCP 20.0                3.2              2010-2011
entrenamiento

  Transporte local 1.0                  0.5              2010-2011 gastos operacionales

Total 64.6                25.0             

Total Componente D 191.7              105.4          

3,157.2           3,372.6         

 

TOTAL POA 2010 AL 2011 REVISADO CON

AUTORIDADES CNBS 6,529.8           

Gran Total

 Unidad 

Coordinadora 

del Proyecto 

 Unidad 

Coordinadora 

de Proyecto 

 D 
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años 

ejecución

2010 2011

Comisión Nacional de Bancos y Seguros

Unidad Coordinadora del Proyecto No. 3800-HO

Asistencia Técnica al Sector Financiero 

PLAN OPERATIVO ANUAL AÑOS 2010-2011

Categoría

Gerencia o 

Superintendencia 

Responsable

Miles en USA$
ActividadNo.

SubComponen

te
Componente

A1. Mejora del 

marco legal y 

Regulatorio de 

la Banca

GERENCIA DE PROYECTOS

2010 2011

                24.0                 -   24.0               

899.7              -             899.7             

790.0              200.0          990.0             

1,713.7           200.0          1,913.7          
-                  

1,196.3           3,067.2       4,263.5          
-                  

-                  

55.5                -             55.5               

-                 -             -                  

55.50              -             55.50             

191.7              105.4          297.1             

3,157.2           3,372.6       6,529.8          

Significado de colores

5

Contrato  finalizado 6

7

Nuevo Proceso 

Contrato en ejecución

TOTAL COMPONENTE C

COMPONENTE D. UNIDAD COORDINADORA DE PROYECTO

C.1. Fortalecimiento del Marco Institucional para CLC / CTF

A.3. Mejora del Manejo de Riesgo Sistémico

COMPONENTE A. ASISTENCIA TECNICA PARA EL PROGRAMA DE 

CONSOLIDACION DE LA BANCA

A.2. Diagnostico y Fortalecimiento del Sistema Bancario

A.1. Mejora del Marco Legal y Regulador de la Banca

El correlativo 15 y 16 fueron asignados a procesos ya realizados/modificados en otras revisiones de POA

El correlativo 7.1 a 7.2 y de 8 a 9  fueron asignados a procesos ya realizados/modificados en otras revisiones de POA

GRAN TOTAL COMPONENTES A, B, C Y D - A EJECUTAR

Comentarios (a revisar en versión final e incorporar los nuevos)

Miles USA $

COMPONENTE B. REFORMA DEL SISTEMA DE PAGOS

Total

RESUMEN DE POA POR COMPONENTES Y SUBCOMPONENTES

Detalle de Presupuestos Estimados por Componentes y Sub-componentes

El correlativo 22 y 23 fueron asignados a procesos ya realizados/modificados en otras revisiones de POA

TOTAL COMPONENTE A

COMPONENTE C. MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEL 

SISTEMA FINANCIERO

C.2. Fortalecimiento del Marco de restructuración Empresarial e Inicio de la 

Función de Seguimiento
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